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                                   Halen ….. sıfatı ile görev yaptığım ………………Müdürlüğünde disiplin 

amirim tarafından yürütülen disiplin soruşturması sonucunda   657 Sayılı Devlet Memurları Kanunun 

125/A-b maddesini yazılı Özürsüz veya izinsiz olarak görev yerinden erken ayrılmak, görev mahallini 

terketmek  fiili gerçekleştirdiğim gerekçesiyle uyarma cezası verilmiştir.  

Verilen karar tarafıma …….. tarihinde tebliğ edilmiş ve 7 günlük yasal süresi 

içerisinde itiraz etmem gerekmiştir. Verilen disiplin cezası (Uyarma) cezasının kaldırılmasını gerekmektedir. Şöyle 

ki; 

a) İtiraz gerekçelerinizi burada maddeler halinde 

sıralayabilirsiniz, haklı gerekçelerinizi, delilleriniz veya sizi 

haklı çıkartacak  hususları yazabilirsiniz. Aşağıda biz örnek bir 

açıklama yaptık. Sizler aşağıdaki örneği silerek kendinize göre 

maddeleri sıralayabilirsiniz. 
b) 657 sayılı Devlet Memurları Kanunun 125/a maddesi uyarınca  Uyarma 

cezası ile cezalandırıldım. Disiplin cezasına esas …… tarihinde görev 

yerimi terkettiğim hususu yanlıştır. …….. tarihinde eşimin beni arayarak 

rahatsız olduğunu hemen gelmem gerektiğini söyledi, bende müdürün o 

anda kurumda olmaması nedeniyle şefimden izin alarak görev yerimi terk 

ettim.  Eşimi hastaneye götürdüm ve gerekli işlemleri yaptırdım. Ertesi 

günde görevime başladım.  
c) Görevi terk etme kastım yoktur, eşimden gelen haberi duyunca hızlı hareket 

etmeliydim  ve bende şefimden izin aldım. Anladığım kadarıyla Şefim izine 

ayrıldığı için müdüre izin verdiğini söyleyememiş eşimin o gün hastaneye 

yatırıldığına dair raporlarda vardır.  kötü niyetim yoktur 

SONUÇ VE İSTEM  : Yukarıda izah ettiğim nedenlerle Özürsüz veya izinsiz olarak görev yerinden erken 

ayrılmak, görev mahallini terketmek gerekçesiyele verilen disiplin cezası mezkur fiili işlediğim kapsamında 

değerlendirilemeyeceğinden  disiplin suçu teşkil etmeyen eylem nedeniyle  disiplin cezasının iptaline karar 

verilmesi  

   657 Sayılı Devlet Memurları Kanunun 135. Maddesi gereğince  itirazımın incelenerek, 

almış olduğum “…………………………………” cezasının kaldırılmasını arz ederim. (…./…/2020) 

                                                                                                                                                                                      

                                                                                                                            İtiraz Eden  

 


